
De ideale fruitmand  
(in- door- en  uitstroom) 
 

Heeft u de juiste mensen op    
de juiste plek?  
 

 
Wij ondersteunen u in het realiseren van de meest 

optimale samenstelling van uw personeelsbestand. 

Dit voor de beste resultaten in een prettige werkom-
geving.  

 
Appels en peren kunnen prima samenwerken. Maar 

zou het niet beter gaan door er een ananas aan toe 
te voegen? Of is het beter om bij uitbreiding of ver-

vanging voor een smoothie te kiezen……. 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

Het selecteren van nieuwe medewerkers, de plan-
ning van personeel, het begeleiden van de mede-

werkers in hun loopbaan en het ondersteunen bij de 

uitstroom zijn taken waar wij u graag bij helpen. 

partner in  
werkplezier  

OPersonele diensten 

 
Onze diensten  
 

 personeelsplanning 

 opstellen functiebeschrijvingen en profiel 

 werving en voorselectie 

 selectie (pre-employment screening) 

 het houden van selectiegesprekken 

 opstellen inwerkprogramma 

  

Het Carrière GPS 
 

Strategische digitale beheermodule voor het 

in kaart brengen van: 

 competenties  

 talenten   

 persoonlijkheidskenmerken  

 

Toepassingsmogelijkheden: 
 voor het selecteren van de juiste           

     kandidaat  

 instrument voor interactieve loopbaan     

     begeleiding 

 
Overige personele diensten 

 diverse empowermenttrainingen 

 individuele en teamcoaching 

 ziekteverzuimbegeleiding 

 outplacement 

 
Bezoekadres:  Vetkampstraat 1a, 7416 WK  DEVENTER 

Postadres     :  Postbus 918, 7400 AX  DEVENTER  

T  0570) 60 70 12 
E   info@westerink-employability.nl 

I   www.westerink-employability.nl 

Westerink Employability is een no-nonsense, 

creatieve, dynamische organisatie met ruim 25 
jaar ervaring in personele activiteiten 


